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MENSAGEM DA
ADMINISTRACAO

Em 2018 vencemos grandes desafios em relacdo ao ano anterior. Sequimaos
focado no processo de geracdo de energia eficiente, priorizando a
seguranca e saude dos colaboradores, respeitando o meio ambiente
e contribuindo com o desenvolvimento econdmico da regido e para o
setor elétrico brasileiro.

Todos o0s resultados alcancados foram reflexos de dedicacao,
comprometimento e qualidade tecnica de todos os colaboradores,
envolvidos direta e indiretamente nas atividades de gestao do
empreendimento.

O Consorcio Capim Branco Energia trabalhou para manter a eficiéncia em seus processos, aprimorando controles e a gestdo interna atendendo os requisitos legais,
socioambientais, de operacao e manutencao mantendo as Usinas aptas a operar. Os resultados podem ser confirmados pelo desempenho na geracao de energia, fruto do
trabalho integrado da equipe do consorcio e das acionistas.

A geracao de energia acumulada das usinas do Complexo Energético Amador Aguiar totalizou 1.645.542 MWh, sendo 875.210 MWh correspondente a geracao da UHE

Amador Aguiar | e 770.332 MWh, correspondente a energia gerada na UHE Amador Aguiar Il. Energia gerada é determinada pelo Operador Nacional do Sistema (ONS), em
funcao da hidrologia da bacia do rio Araguari e em 2018 representou 65,6% da capacidade do empreendimento. Esse resultado refletiu de forma favoravel nos recolhimentos
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dos impostos e na compensacao financeira para 0s 0rgaos federais, estaduais e
municipais. No ambito socioambiental, tivemos a grata surpresa de observar pela
primeira vez um individuo da espécie Spizaetus tyrannus — Gaviao Pega Macaco
sobrevoando um fragmento florestal na regido do Trecho de Vazdo Reduzida - TVR
e Parque Estadual do Pau Furado. Foi observado também um novo filhote S. ornatus
(Gavido-de-penacho) na margem direita do reservatorio da UHE Amador Aguiar |,
NnO Mmesmo ninho onde a ave “Esperanca” foi localizada em 2016.

J& U. coronata (Aguia Cinzenta), foi registrado um macho isolado no TVR de Amador
Aguiar |, no interior do Parque Estadual do Parque Estadual do Pau Furado e um
casal com jovem na area de influéncia da UHE Amadora Aguiar I,

Outro registro extraordinario que reforca o equilibrio ambiental na regiao das usinas do
CCBE, foi, pela primeira vez, o registro atraves de uma armadilha fotografica (Camera
Trap), de uma fémea de onca-parda com dois filhotes. Outro registro importante
realizado por este equipamento foi 0 gato-mourisco (Puma yagouaroundi), outro
felino ameacado extinc¢ao.

Alem disso, destacamos a parceria firmada com o grupo, EmCantar, iniciado no
segundo semestre de 201/ e mantido durante todo ano de 2018, uma companhia
cultural de renome regional, que vem desenvolvendo um projeto de educacao
e sensibilizacdo ambiental com criancas de quatro escolas municipais rurais dos
municipios de Uberlandia e Araguari. O objetivo de enaltecer e divulgar de forma
didatica e ludicas a fauna e flora da regido, por meio de oficinas, teatros, musicas, e
outras tecnicas tem sido alcancado com éxito e tendo resultados melhores do que
0s esperados.

Fstamos certos de que o desempenho e 0s otimos resultados so foram alcan¢ados

com o envolvimento de colaboradores e parceiros, que vém realizando seu trabalho
de forma responsavel, rentavel e sustentavel, sempre pautado por seguranca e
integridade dos envolvidos.

No entanto, sabemos que & necessario evoluir e almejar sempre mais. Para isso,
em 2019 revisaremaos 0s objetivos estratégicos relacionados a gestao operacional,
sustentabilidade, matriz de risco, sempre alinhados aos interesses dos sOCios.

Para 2019, teremos novos desafios e metas a serem alcancadas. O comprometimento
e dedicacdo de toda equipe do Consorcio fara toda a diferenca.
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DIMENSAO
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1.1 EMPRESA

PERFIL

O Consorcio Capim Branco Energia (CCBE), formado pelas empresas Alianca Geracao
de Energia S.A. (87,3684%) e Votorantim Metais Zinco S.A. (12,6316%), administra
as usinas hidrelétricas Amador Aguiar | e Amador Aguiar Il. Com poténcia instalada
total de 450 MW (240 MW e 210 MW, respectivamente), ambas estdo localizadas
no Rio Araguari, entre 0s municipios de Uberlandia, Araguari e Indianopolis, na
mesorregido do Triangulo Mineiro, em Minas Gerais.

HISTORICO

Nos termos dos artigos 278 e 279 da Lei n® 6.404/76, o consorcio foi constituido em
15 de maio de 2001 com o objeto social de desenvolver, construir e operar, direta
e indiretamente, a exploracdo dos potenciais energéticos dos aproveitamentos
hidreletricos de Amador Aguiar | e |l.

Fm agosto do mesmo ano foi assinado o contrato de concessao 090/2001, entre o
CCBE e a Agencia Nacional de Energia Eletrica (ANEEL), estabelecendo o periodo
de 35 anos de concessdo ao consorcio — entdo formado pelas empresas Vale S.A.
(48,42%), Cemig Capim Branco Energia S.A. (21,05%), Comercial e Agricola Paineiras
— Grupo Suzano (17,89%), e Votorantim Metais Zinco S.A. (12,63%).

ApOs quatro mudancas na composicao original, em fevereiro de 2015 foi realizada

a Ultima alteracao que transferiu integralmente as participacdes das consorciadas
Cemig, Vale e Epicares a Alianca Geracao de Energia S.A., joint venture formada
pela Vale S.A. (55%) e Cemig GT (45%). Os termos desse aditivo foram aprovados
pela Resolucdo Autorizativa ANEEL n° 4954/2014.

LOCALIZACAO

As usinas hidrelétricas Amador Aguiar | e Amador Aguiar Il estdo localizadas na
bacia do Rio Araguari, de montante para jusante, assim como a Pequena Central
Hidreletrica (PCH) Pai Joaguim e as usinas hidrelétricas Nova Ponte e Miranda.

A bacia hidrografica do Rio Araguari esta inserida na por¢ao oeste do Estado de
Minas Gerais, na regiao do Triangulo Mineiro e corresponde a 6 % da area do
Fstado (ANA/COBRAPE, 2013), abrangendo, ao todo, 20 municipios (Araguari, Araxa,
Campos Altos, Ibia, Indianopalis, Irai de Minas, Nova Ponte, Patrocinio, Pedrinopalis,
Perdizes, Pratinha, Rio Paranaiba, Sacramento, Santa Juliana, Sao Rogue de Minas,
Serra do Salitre, Tapira, Tupaciguara, Uberaba e Uberlandia).
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Destacam-se dentre os principais afluentes do rio Araguari, s rios Uberabinha,
Claro, Santa Juliana e Sdo Jodo/Quebra Anzol. O rio Araguari nasce no
Parque Nacional da Serra da Canastra, no municipio de Sao Roque de Minas,
e percorre 475 km até a sua foz no rio Paranaiba, na divisa com o Estado de
Goias.

O rio Uberabinha, por sua vez, nasce em Uberaba e percorre todo o municipio
de Uberlandia até sua foz no rio Araguari, sendo inclusive um importante
manancial deste municipio. O rio Claro nasce no municipio de Sacramento e
percorre todo o municipio de Uberaba. O Quebra Anzol nasce no municipio
de Pratinha e € um dos formadores do reservatorio da UHE Nova Ponte,
implantada no rio Araguari. Observa-se que o reservatorio da UHE Nova
Ponte represou todo o trecho do rio Sao Jodo, assim, o rio Quebra Anzol
passou a desaguar neste reservatorio.

As usinas hidreletricas do CCBE estdo situadas na sub-bacia 03 "AHEs Capim
Branco” ocupando uma area de 1.78,89 km?, com perimetro correspondente
de 1.161,82, km. E a quinta maior sub-bacia da unidade hidrogréfica do rio
Araguari, sendo gue sua importancia se deve a presenca dos aproveitamentos
hidrelétricos e a proximidade com importantes ndcleos urbanos, como
Araguari e Uberlandia (CBH Araguari).
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A usina possui reservatorio com area de 18,66 quilometros quadrados, com volume
em nivel maximo normal de 241 milhdes de metros cubicos de agua. Esta conectada
ao Sistema Interligado Nacional (SIN) (subsistema Sudeste/Centro-Oeste) por meio
de duas linhas de transmissao em 138 kV, circuitos simples, que interliga a subestacao
de Emborcacao.

Coordenadas geograficas 18° 47" 25" S / 48°08' 50" W
Poténcia instalada 240 MW
Tipo de turbina Francis
Quantidade de unidades geradoras 3 (80 MW cada)
Extensao do Trecho de Vazao Reduzida (TVR) 9 Km
Deplecionamento do reservatorio 70 cm
Area de drenagem 18.635 Km2
N.A. Montante - Maximo normal 624 m
UHE AMADOR AGUIAR | Area Inundada - N.A Maximo normal 18,66 Km?2
Profundidade média do reservatorio 25m
Profundidade maxima 42 m

Relatério Anual 2018 —CCBE—



UHE AMADOR AGUIAR I

O reservatorio da usina ocupa area de 45,11 quildmetros quadrados e abriga 872,83
milhdes de metros cubicos de agua (nivel maximo normal). Para interliga-la ao SIN,
uma subestacdo de manobra de 138 kV foi posicionada no alto da ombreira direita,
de onde partem guatro linhas de transmissao: duas para a SE de Emborcacdo, uma
linha para Araguari e uma para Uberlandia.

Coordenadas geograficas 18° 39" 35" S /48°26' 07" W
Poténcia instalada 210 MW
Tipo de turbina Kaplan
Quantidade de unidades geradoras 3 (70 MW cada)

Extensdo do Trecho de Vazao Reduzida (TVR) -

Deplecionamento do reservatorio 30 cm
Area de drenagem 19.100 Km?
N.A. Montante - Maximo normal 565 m
Area Inundada - N.A Maximo normal 4511 Km?
Profundidade média do reservatorio 25m
Profundidade maxima 55m
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1.2 MISSAO, PRINCIPIOS E VALORES

Gerar energia limpa e contribuir para o desenvolvimento regional e
crescimento economico do Pafs.

O Consorcio Capim Branco Energia (CCBE) é comprometido com a
preservacao e conservacao da fauna e flora e a utilizacao racional dos
recursos naturais, respeitando e valorizando os diversos segmentos sociais
em sua area de atuacao. Para isso, propde e executa iniciativas em busca da
melhoria continua, minimizando e compensando 0s iImpactos ambientais
significativos do processo de geracdo de energia elétrica, promovendo
acdes socioambientais, contribuindo para a prevencao e conservacao do
meio ambiente e comprometendo-se com o atendimento dos requisitos
legais inerentes a sua atividade.

Respeitar a vida, cuidando do bem-estar no trabalho, da saude e da
seguranca das pessoas, das instalacdes e dos processos, valorizando seus
colaboradores.

ORGANIZACAO E GESTAO

Para assegurar elevados niveis de eficiéncia dos processos relacionados a sua
atividade-fim — geracao de energia —, o CCBE adota mecanismos de controle e
gestao proprios e oriundos de suas acionistas (Alianca e Votorantim). Entre eles,
destacam-se 0s conceitos do Sistema de Gestédo Integrado (SGl), por meio do
qual o Consorcio busca a melhoria continua do desempenho socioambiental e ©
atendimento de normas de saude e seguranca, mesmo sem almejar certificacées
formais assim como diretrizes voltadas para uniao e colaboracao, meritocracia,
transparéncia e eficiéncia.
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RESPONSABILIDADE COM AS PARTES INTERESSADAS

Partes interessadas

Acionistas e investidores

Detalhamento

Alianca Geracao de Energia S.A. 87,3684%
Votorantim Metais Zinco S.A. 12,6316%

Canais de comunicacao

Correspondéncias, site, telefone, e-mails,
emissao de relatdrio, reunides.

O Consdrcio gera a energia e transfere para suas consorciadas Alianca e

Clientes Votorantim, que realizam a comercializacado da energia recebida, ou seja, N/A

Nao possui clientes ou consumidores diretamente.

O Consorcio possui diversos fornecedores relevantes, entre eles de

materiais (como as empresas que vendem transformadores de Correspondéncias, site, telefone, e-mails
Fornecedores corrente, oleo lubrificante e medidores de energia) e prestadores

de servicos, como os que realizam reparos, manutencoes e
monitoramentos.

emissao de relatorio, reunides.

Empregados, colaboradores,
estagiarios e parceiros

14 colaboradores proprios e 459 colaboradores terceirizados

Correspondéncias, site, telefone, e-mails,
emissao de relatdrio, reunides.

Orgaos e programas publicos

Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL)

Correspondéncias, telefone, e-mails,
emissao de relatorio.

Capitania Fluvial do Tieté - Parana

E-mail e correspondéncias.

Operador Nacional do Sistema (ONS)

Correspondéncias, telefones e e-mails

Superintendéncia Regional de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel do Triangulo Mineiro e Alto Paranaiba (Supram TM AP)

Correspondéncias, site, telefone, e-mails,
emissao de relatdrio, reunides.

Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis

(lbama)

Correspondéncias, site, telefone e e-mails.

Instituto Estadual de Florestas (IEF)

Correspondéncias, site, telefone, e-mails,
emissao de relatdrio, reunides.
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92 Companhia de Policia Independente de Meio Ambiente e Transito
Rodoviario

Correspondéncias, site, telefone, e-mails,
emissao de relatdrio, reunides.

Comité da Bacia do Rio Araguari (CBH Araguari)

Correspondéncias, telefone, e-mails,
reunides.

ABHA Gestdo de Aguas

Correspondéncias, telefone, e-mails,
reunioes.

Curadoria de Defesa do Meio Ambiente de Araguari e Promotoria de
Justica Especializada na Defesa do Meio Ambiente de Uberlandia

Correspondéncias, telefone, e-mails,
reunioes.

Prefeituras Municipais de Araguari, Uberlandia e Indiandpolis

Correspondéncias, telefones.

Corpo de Bombeiros de Minas Gerais

Reunides, e-mails, telefones.

Defesas Civis Municipais

Reunides, e-mails, telefones.

Comunidade de Martinésia
Comunidade de Cruzeiro dos Peixotos
Comunidade Tenda do Moreno
Comunidade da Contenda
Comunidade Olhos D’agua

Palestras, reunides, telefones, e-mails.

Organizacgdes sociais,
ambientais e comunidades

Assentamento Vida Nova
Associacao dos Moradores do Assentamento Vida Nova (Amavin)
Assentamento Olhos D'agua

Correspondéncias, palestras,
reunides, telefones.

Escolas Municipais Rurais

E-mails, telefones, programa de visitacao,
palestras, reunides, site institucional,
folhetos, cartilhas, livros, informativos.
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Imprensa

Diario de Araguari
Gazeta de Uberlandia
TV Integracao

TV Paranaiba

TV Vitoriosa

E-mails e telefones.

Instituicdes de Pesquisa

Universidade Federal de Uberlandia (UFU)
Fundacao de Apoio a Pesquisa (FUNAPE)
Instituto Federal do Triangulo Mineiro - Campus
Uberlandia (IFTM)

Universidade de Uberaba (UNIUBE)

Universidade Presidente Antonio Carlos (UNIPAQ)

INDICADORES DE DESEMPENHO OPERACIONAL

E DE PRODUTIVIDADE

Dados técnicos (insumos, capacidade de producao, vendas, perdas)

E-mails, telefones, correspodénncias.

NUmero de consumidores atendidos - cativos EU3 NA NA NA
NUmero de consumidores atendidos - livres EU3 NA NA NA
Numero de localidades atendidas (municipios) NA NA NA
NUmero de empregados proprios LAT 14 12 14
Numero de empregados terceirizados LAT 132 107 108
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NUmero de escritdrios comerciais

Energia gerada total (MWh) EU2
UHE Amador Aguiar | (MW) EU2
UHE Amador Aguiar Il (MW) EU2
Energia comprada (GWh) EUT0
1) ltaipu

2) Leilao (inclusive leildo das geradoras federais (ano 2002)

3) Suprimento de concessionaria

Perdas elétricas globais (GWh) EU12
Perdas elétricas - Total (%) sobre o requisito de energia EU12
Perdas técnicas - (%) sobre o requisito de energia EU12
Perdas ndo técnicas - (%) sobre o requisito de energia EU12

Energia vendida (GWh)

Residencial

Industrial

Comercial

Rural

Poder publico

lluminacdo publica

Servico publico

Relatério Anual 2018

=rCCBEJ=

NA NA
1.967.550 2.079.817
1.052.650 1.112.075

914.900 967.742

NA NA

NA NA

NA NA

NA NA

NA NA

NA NA

NA NA

NA NA

NA NA

NA NA

NA NA

NA NA

NA NA

NA NA

NA NA

NA NA



Subestacbes (em unidades) EU1 NA NA NA

Capacidade instalada (MVA) EU1 450 450 450
UHE Amador Aguiar | EUT 240 240 240
UHE Amador Aguiar I EUT 210 210 210
Linhas de transmissao (em km) EU4 59 59 59
UHE Amador Aguiar | (km) EU4 42 42 42

UHE Amador Aguiar Il km) EU4 17 17 17

Rede de distribuicdo (km) EU4 NA NA NA
Transformadores de distribuicdao (unidades) NA NA NA
Venda de energia por capacidade instalada (GWh/MVA x n® horas/ano) NA NA NA
Energia vendida por empregado (MWh) NA NA NA
NUmero de consumidores por empregado NA NA NA
Valor adicionado/GWh vendido NA NA NA
Duracao Equivalente de Interrupcao por Unidade Consumidora “DEC”, geral da empresa - Valor apurado EU29 NA NA NA
Duracao Equivalente de Interrupcao por Unidade Consumidora “DEC”, geral da empresa - Limite EU29 NA NA
Frequéncia Equivalente de Interrupcao por Unidade Consumidora “FEC”, geral da empresa - Valor apurado EU28 NA NA
Frequéncia Equivalente de Interrupcao por Unidade Consumidora “FEC”, geral da empresa - Limite EU28 NA NA
Disponibilidade das usinas (porcentagem) NA

UHE Amador Aguiar |

Janeiro 100% 96,59% 96,49%
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Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Qutubro

Novembro

Dezembro

Meta anual

UHE Amador Aguiar Il

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

98,00% 100%
96,43% 99,83%
98,82% 98,49%
98,33% 100%
100% 100%
97,27% 100%
95,79% 97,15%
99,88% 91,97%
98,70% 100%
92,65% 92,50%
97,13% 99,77%
100% 100%
96,77% 100%
98,43% 99,20%
99,90% 100%
99,96% 95,18%
99,83% 93,27%
99,44% 94,87%
98,89% 94,87%

Relatério Anual 2018

=rCCBEJ=



Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Meta anual

Taxa de falha (porcentagem)

UHE Amador Aguiar I’

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro
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81,22% 99,84%
93,55% 99,27%
98,02% 99,96%
99,88% 100%
99,93% 99,63%
100% 100%
7,94 3,33
8,42 3,31
5,00 7,14
5,05 7,14
5,10 7,07
5,21 6,91
4,71 6,70
6,73 5,82
6,77 5,74
6,72 5,67
5,41 8,05
6,60 9,11



Meta anual 2,5 2,5
UHE Amador Aguiar 114

Janeiro 4,16 3,33
Fevereiro 3,68 4,27
Marco 412 4,26
Abril 4,13 3,84
Maio 4,15 3,87
Junho 4,68 4,36
Julho 4,71 4,39
Agosto 4,37 4,75
Setembro 3,91 472
Outubro 3,91 4,69
Novembro 3,87 4,68
Dezembro 3,86 4,15
Meta anual 2,5 2,5

*Esses dados estdo representados graficamente abaixo a sequir
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UHE Amador Aguiar I: Energia gerada por UG/MW? - Ano 2018

[Juct MUG2 [JuG3 HETotal

1112.075
1.052.651
875.210

513.806

494,

oA 484.924

353124 -
245.145 :
228.384 233.889
156.397
2016 2017 2018

UHE Amador Aguiar II: Energia gerada por UG/MW? - Ano 2018

[ JUGT

421.141

B UG2 [ JUuG3 HETotal

253,774 292827

2016

967.742

268.685

914.900

409.616

236.599

2017
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770.332

313.289

253.018
204.025

2018
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GRAFICO DA TAXA DE FALHA - UHES AMADOR AGUIAR | E II

UHE Amador Aguiar | / Taxa de Falha / Ano 2018 UHE Amador Aguiar Il / Taxa de Falha / Ano 2018

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OouT NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
4,85 4,49 5,24 5,24 5,29 5,32 5,28 3,78 11,62 12,1 13,02 12,71 3,36 3,36 3,37 3,37 3,84 2,9 3,92 4,39 547 5,59 6,25 5,82
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DIMENSAO

GOVERNANCA
CORPORATIVA




ESTRUTURA DE GOVERNANCA

A Governanca Corporativa do consorcio tem como pilares a transparéncia, a equidade, a prestacao de contas e a responsabilidade corporativa. gue tem como principio
fundamental a responsabilidade, honestidade, confianca, respeito e lealdade, observando as obrigacdes legais aplicaveis ao contrato de constituicdo da empresa. A estrutura

organizacional do CCBE contempla quatro niveis hierarquicos:

Conselho Deliberativo

Glauco Vinicius de Oliveira Goncalves — Titular
Wander Luiz de Oliveira — Suplente

Fabio Rogeério Zanfelice — Titular

César Augusto Conservani — Suplente

/

Diretoria-Executiva
Gilson Ferreira Ogando — Diretor-Presidente
Humberto de Oliveira Barbosa — Diretor de Operacao

N
Geréncia de Consorcio
Mario Lucio Ribeiro Mendes
N
Coordenacao
Tania de Araujo Duprat B. Pereira — Coordenadora
Administrativo/Financeiro
Guilherme Coelho Melazo — Coordenador Socioambiental
]

e M

# ALIANC/¥ #

Con

Operag¢do Manutencdo @

Demandas Carta

Acordo 100% Alianca

Diretoria-Executiva Comité Financeiro

Geréncia de Consdrcio Comité Juridico

Rateio por Consorciada

# "IVotorantim
‘ N

selho Deliberativo {? .
(CD) Comité e O&M

e M

Comité de Meio Ambiente

. ,/

e M

Comité de Orcamento

. ,/

{> Comité de Governanca

Meio Ambiente L Administrativo

Financeiro

Demandas CCBE

f E— e
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INDICADORES ECONOMICO-FINANCEIROS

Em decorréncia da caracteristica juridica especial do Consorcio, as demonstracoes
contabeis foram adaptadas, de forma a permitir uma melhor compreensao de
suas atividades. Para tanto, foram substituidas algumas nomenclaturas de contas
usualmente conhecidas por outras que melhor se ajustam a essa caracteristica
especial..

Todos os processos e controles da empresa sao avaliados, constantemente, pela
equipe da coordenacao administrativa financeira, sendo também submetidos,
periodicamente, as auditorias interna e independente. Em 2018, as demonstracdes
contabeis foram auditadas pela empresa BDO Auditores Independentes.

O Consorcio Capim Branco Energia (CCBE) ndo gera receita de venda de energia,
as quais sao contabilizadas diretamente pelas partes consorciadas. As despesas
necessarias a manutencao e operacionalizacao das usinas sao diretamente suportadas
pelas consorciadas a medida que tais recursos sao Necessarios.

DEMONSTRACAO DO VALOR
ADICIONADO (R$ MIL)

2018 2017 2016
1. Aportes Operacionais 25 222 22.500 25.925
2. Insumos adquiridos de terceiros (inclui os valores
dos impostos - ICMS, IPI, PIS e Cofins) e (4.765) (5.019)
2.2 Materiais, energia, servicos de terceiros e outros (6.996) (4.765) (5.019)
3. Valor adicionado bruto (1-2) 18.226 17.735 20.906
7. Valor adicionado total a distribuir (5+6) 18.226 17.735 20.906
8. Distribuicdo do valor adicionado 18.226 17.735 20.906
8.1 Pessoal 2.033 1.248 1.671
8.2 Impostos, taxas e contribuicoes 15.267 16.597 19.511
8.3 Remuneracao de capitais de terceiros 152 140 138
2.5 Excesso (Insuf|C|ehC|a) dos aportes sobre as 774) (250) (414)

espesas operacionais
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4.1 EMPREGADOS E COLABORADORES

Convicto de que a eficiéncia de sua operacao, assim como 0s resultados, esta
diretamente relacionada ao engajamento das pessoas, 0 CCBE promove ac¢des
continuas de desenvolvimento de seus colaboradores. O Consorcio é regido pela
mesma politica de Recursos Humanos de suas consorciadas Alianca Geracdo de
Energia e Votorantim Metais Zinco. Sequem premissas adotadas pelas acionistas:

- Tratamento igualitario dos seus empregados, respeitando diversidade
cultural, crencas e valores de cada regidao onde esta presente;

- Preocupacao permanente com a saude e seguranca do empregado; e

- Compromisso socioambiental de todos os processos que envolvem
O Seu negocio.

PERFIL DOS EMPREGADOS E DEMAIS COLABORADORES

O CCBE encerrou 2018 com 14 colaboradores proprios, dos quais seis mulheres e oito
homens, que ocupam cargos variados como gerente, coordenador administrativo
financeiro, coordenador socioambiental, contador, analista contabil, ambiental e

administrativo financeiro, assistente técnico ambiental e administrativo financeiro. A
faixa etaria varia de 28 a 54 anos. J&4 o numero de terceirizados no ano foram 459.
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Com o objetivo de fomentar o desenvolvimento econdmico e social da regido onde
atua, o Consaorcio prioriza a utilizacdo de mao de obra local. Todas as contratacdes
sao realizadas sob o regime de Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT).

REMUNERACAO, BENEFICIOS E CARREIRA

O CCBE mantém cultura corporativa baseada em valores capazes de criar ambiente
de trabalho harmonico. Exemplo e seu sistema de Gestdo de Cargos e Salarios,

que busca o equilibrio interno e a competitividade externa de remuneracdo. Entre
0s beneficios oferecidos pelo Consorcio estdo: transporte, sequro de vida, cartao-
refeicao, cartdo-alimentacao e plano de salde com cobertura médica, hospitalar
e odontologica.

Para desenvolver oportunidades profissionais e incentivar o quadro funcional, o
Consorcio também adota mecanismos e programas de qualificacdo e motivacao
para a atuacdo saudavel, sequra, satisfatoria e envolvida com seus objetivos.

SAUDE E SEGURANCA NO AMBIENTE DE TRABALHO

Respeitar a vida e promover o bem-estar das pessoas, atuando de forma preventiva e
focada no cuidado com o0 ambiente de trabalho, a saude e a seguranca das pessoas,
instalacdes e processos, sao principios fundamentais da Politica de Saude e Seguranca
do CCBE. Como reflexo desse compromisso, a empresa vem implementando acoes
buscando as melhores praticas na gestao de salde e seguranca.

Foi implementado o programa Caca Perigo, com o objetivo de envolver os trabalhadores
na tematica da seguranca do trabalho. A iniciativa propds as pessoas que apontassem,
em um formulario, as situacdes de risco as quais estao expostas no ambiente de
trabalho.

Os formularios foram enviados para a analise da area de Seguranca e Saude (S&S),
sendo apontadas as devidas tratativas aos riscos levantados. Outra a¢do de gestéao
de risco implementada pela area de Salude e Seguranca Operacional foi o PRESEG
(Programa de Eficiéncia em Seguranca), no qual sao monitorados diversos itens de
seguranca. O objetivo é gerenciar 0s riscos potenciais a integridade fisica e a saude
dos seus profissionais.
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4.2 INDICADORES SOCIAIS INTERNOS

EMPREGADOS/EMPREGABILIDADE/ADMINISTRADORES

Informacdes Gerais

Numero total de empregados LAT 14 12 12
Numero de terceirizados (terceirizados, subcontratados e autonomos) por tipo de emprego, contrato de trabalho e regido LAT 459 768 732
Empregados até 30 anos de idade (%) 5% 3% 4% 5%
Empregados com idade entre 31 e 40 anos (%) LA13 6% 4% 4%
Empregados com idade entre 41 e 50 anos (%) LA13 2% 3% 2%
Empregados com idade superior a 50 anos (%) LA13 3% 1% 1%
Numero de mulheres em relacao ao total de empregados (%) LA13 42,86% 50% 41,67%
Mulheres em cargos gerenciais - em relacao ao total de cargos gerenciais (%) LA13 0% 100% 100%
Empregadas negras (pretas e pardas) - em relacdo ao total de empregados (%) LA13 25% 16,67% 16,67%
Empregados negros (pretos e pardos) - em relacdo ao total de empregados (%) LA13 33,33% 16,67% 25%
Empregados negros (pretos e pardos) em cargos gerenciais em relacao ao total de cargos gerenciais (%) LA13 0% 0% 0%
Estagiarios em relacdo ao total de empregados (%) LA1 0% 0% 0%
Empregados do programa de contratacao de aprendizes (%) LAT 0% 0% 0%
Empregados com deficiéncia LA13 0% 0% 0%

|
:
|
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REMUNERACAO, BENEFICIOS E CARREIRA

Remuneracéo (R$ mil)

Folha de pagamento bruta ECT 820,50 739,84 680,23
Encargos sociais compulsérios ECT 316,86 238,21 333,12
Beneficios (R$ mil) GR] 2018 2017 2016
Educacdo LA3 NA NA NA
Alimentacao LA3 183,65 161,10 148,02
Transporte LA3 5,31 7,21 9,62
Saude LA3 240,41 152,29 118,84
Fundacdo LA3 NA NA NA
Seguranca e medicina do trabalho LA3 5,33 6,05 4,42
Cultura LA3 NA NA NA
Capacitacao e desenvolvimento profissional LA3 12,54 53 4,18
Creches ou auxilio-creche LA3 NA NA NA
Qutros (Seguro de vida) LA3 8,19 7.31 7,64
Participacao nos resultados GRI 2018 2017 2016
Investimento total em programa de participacdo nos resultados da empresa (R$ mil) ECT 111,91 122,02 168,08
Valores distribuidos em relacdo a folha de pagamento bruta (%) ECT 15,28% 16,49% 24,7%
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FORMACAO PROFISSIONAL

Desenvolvimento profissional (% em relacao ao total de empregados)

Ensino fundamental 0% 0% 0%
Ensino médio 14,29% 16,67% 16,67%
Ensino técnico 14,29% 8,33% 8,33%
Ensino superior 50% 41,67% 50%
Pés-graduacado (especializacdo, mestrado, doutorado) 21,43% 33,33% 25%
Valor investido em desenvolvimento profissional e educacdo (R$ mil) LA10 NA NA NA

4.3 FORNECEDORES

CRITERIOS DE SELECAO E AVALIACAO DE FORNECEDORES

A empresa faz uma selecao criteriosa para a escolha de seus parceiros, dando preferéncia aqueles que compartilham dos mesmos valores que 0s seus e que adotem as
melhores praticas de mercado. O ciclo de relacionamento se inicia no processo de cadastro, guando as empresas candidatas a fornecedoras passam por um processo de
avaliacdo administrativa e financeira que verifica a situacao da empresa em relacao a inadimpléncia ou ndo com o mercado, bem como a situacao juridica e fiscal. Com ©
objetivo de garantir o cumprimento das diretrizes, os gestores de cada contrato devem manter um relacionamento permanente com seus fornecedores.
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METODO PARA SEGREGACAO DE FORNECEDORES DE ACORDO COM A RELEVANCIA NA CADEIA PRODUTIVA

A segregacao ocorre pelo tipo de aquisicao: Fornecedor de produtos em geral, fornecedor de servicos em geral ou fornecedor de servicos realizados por pessoa fisica. Apos
a definicdo da especificacdo técnica ou termo de referéncia da atividade, sao selecionados os fornecedores qualificados cadastrados na base de dados do Sistema (ERP-Totvs).

CANAIS E POLITICAS DE RELACIONAMENTO

Os canais de relacionamentos sdo e-mails, correspondéncias, site e telefones.

POLITICAS, PRATICAS E PROPORCAO DE GASTOS

O Consorcio trabalha com o planejamento orcamentario, avaliando os riscos e priorizando a operacdo e manutencao das usinas, com objetivo de garantir a geracao de
energia.

DESENVOLVIMENTO DE FORNECEDORES

O Consorcio estabelece normas de saude e seguranca do trabalho, em cumprimento da legislacdo legal e normas regulatorias. Os fornecedores sdo orientados a realizarem
treinamentos e certificacbes para prestar servicos nas instalacdes das usinas.
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Fornecedores relevantes em 2018

Fornecedores

Algar Seguranca Eletronica e Servicos Ltda.

Instalacdao do Sistema de Monitoramento (CFTV)

ABB Ltda.

Fornecimento e instalacdo de disjuntores

WR Servigos Agricultura e Meio Ambiente Ltda.

Plantio, manutencdo e manejo em areas reflorestadas

Fundacao de Apoio a Pesquisa - FUNAPE

Monitoramento de espécies de felinos ameacadas de extincao

Balteau Produtos Elétricos Ltda.

Fornecimento de transformadores de corrente

Limnos - Hidrobiologia e Limnologia Ltda.

Monitoramento da qualidade da agua dos reservatorios

Meggitt Brasil Solucdes de Engenharia Ltda.

CartBes e sensores para sistema de monitoramento e vibracao

Comercial Elétrica Cidade Ltda.

Fornecimento de material elétrico

Hidrotécnica Uberlandia

Manutencao e reparo de poco artesiano

Renovoltech - autorizada weg

Reparo de motores elétricos

Udi Ambiental Ltda

Recolhimento e transporte de residuos
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4.4 GOVERNO E SOCIEDADE

PRATICAS ANTICORRUPCAO E ANTIPROPINA

O CCBE esta comprometido em atuar em estrita conformidade com a legislacao,
inclusive relacionada a antipropina e anticorrupcao que se aplicam as suas operacoes.
Considera intoleravel ofertar, pagar, prometer ou autorizar beneficio pessoal, direta
ou indiretamente, a qualquer funcionario ou servidor de Governo e ndao admite o
uso de praticas fraudulentas ou qualquer tipo de corrupcao em seu ambiente de
Negocios.

LIDERANCA E INFLUENCIA SOCIAL

Para o CCBE, a participacao dos cidadaos em padrdo associativo é eficaz para
o fortalecimento da sociedade e a redefinicao da relacédo dela com o Estado. O
crescimento dessas organizagdes, no entanto, exige planejamento e controle das
iderancas locais, para que cumpram seu papel de inserir diferentes grupos na
participacdo social e tomada de decisdes, ja que sao canais com potencial para
estabelecer o dialogo.

Assim, por meio do dialogo social, 0 Consorcio se aproxima e faz presente nos territorios
onde estao estabelecidos seus dois empreendimentos, atuando preventivamente na
mitigacao dos impactos e garantindo a convivéncia saudavel com os atores locais.
Por meio de técnicas de participacdo e escuta qualificada, o processo de dialogo
busca formas de promover o debate sobre questdes relevantes para a comunidade.

Nesse sentido, o CCBE se empenha na criacdo de rede de parceiros e espacos
permanentes de discussao entre o Poder Publico, empresas privadas e a sociedade
organizada. As acdes sao planejadas em conjunto, e o trabalho é realizado de forma
integrada, visando ao objetivo comum do desenvolvimento sustentavel da regido.

SAUDE E SEGURANCA NO AMBIENTE DE TRABALHO

Com foco no bem-estar, salde e seqguranca de colaboradores e terceiros, o CCBE
considera o principio da prevencao nos processos de gestao de riscos, que classifica
todos os fatores capazes de expor a riscos a saude e seguranca tanto do publico
interno como de fornecedores, clientes e populacdo em geral.

- CONIERONIISSEO

- Identificar e gerenciar riscos;

- Atuar preventivamente;

- Atender aos requisitos legais de Saude e Seguranca;

- Melhoria continua;

- Contribuir proativamente para evolucao do desempenho
em Saude e Seguranca;

- Gestao preventiva;

- Promover acdes para qualidade de vida;

- Promover ambiente de trabalho saudavel.
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RPRINGIRIOS
- Saude e Segurancga é \
responsabilidade de todos;
- Valorizar Saude e Seguranca significa valorizar pessoas;
- Vida das pessoas em 1° Lugar;
- Queremos melhorar sempre e consistentemente;
- Gestao de Riscos de Saude e Seguranca;
- Reciclagens e treinamentos.
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4.5 ACOES RELEVANTES

Em 2018, foram realizados treinamentos direcionados aos colaboradores do CCBE
e empresas prestadoras de servico que frequentam as areas industriais das usinas
hidrelétricas. Sequem destaques:

TREINAMENTO SOBRE MANEJO DE ANIMAIS SILVESTRES

O treinamento “Manejo de Animais Silvestres - Contencao, Captura e Transporte”
foi ministrado pelo Laboratorio de Pesquisa em Animais Silvestres (LAPAS) da
Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade Federal de Uberlandia — UFU,e foi
direcionado para colaboradores da area de meio ambiente do CCBE, e fornecedores
que desenvolvem atividades em campo e que estao expostos ao contato com
animais silvestres com atencao para as serpentes.

TREINAMENTO SOBRE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Neste ano, todos os colaboradores e terceiros participaram de treinamento de
reciclagem do tema Gestdo de Residuos Solidos. O objetivo foi reforcar conceitos
adotados nas usinas para aprimorar o processo de acondicionamento dos residuos
gerados nas usinas, ressaltando a importancia de cada colaborador nesse processo
para gue tenhamos um ambiente coletivo mais harmédnico e ambientalmente correto.
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TREINAMENTO SOBRE PREVENCAO A ACIDENTES AMBIENTAIS EM
CORPOS HiDRICOS

Nos dias 08 e 09 de maio, colaboradores da coordenacao socioambiental do CCBE
participaram do treinamento “Prevencdo a acidentes ambientais em corpos hidricos”
realizado na UHE Funil, bacia do rio Grande. O treinamento foi ministrado pela
empresa SUATRANS MARINE com uma cara horaria de 12 horas. Foram abordados
temas relacionados a acidentes ambientais e suas consequéncias, cenarios de risco
ambiental em usinas hidrelétricas, acdes de mitigacao e atuacdo nos acidentes; tipos
de materiais de combate a emergéncia.

TREINAMENTO PARA UTILIZACAO DO DEA (DESFIBRILADOR EXTER-
NO AUTOMATICO) COM COLABORADORES DO COMPLEXO AMADOR
AGUIAR

A desfibrilacao € a aplicacdo de uma corrente elétrica no coracao de um paciente,
com O objetivo de evitar a sua morte por parada cardiaca. O DEA (Deshbrilador
Externo Automatico), aparelho utilizado nesse procedimento, também ¢ indicado
para tratar problemas de arritmias, fibrilacao atrial ou ventricular e taquicardia. Com
intuito de salvar vidas, o CCBE adquiriu o aparelho e treinou seus colaboradores
para, em caso de necessidade, adotar os procedimentos de primeiros socorros.
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4.6 SOCIEDADE

POLITICA E ESTRUTURA DE GOVERNANCA DA ACAO SOCIAL DA
EMPRESA

A Politica de Atuacao Social do CCBE estabelece diretrizes, limites e principios
norteadores de atuacdo social nos dois empreendimentos, compreendendo seu papel
no desenvolvimento da sociedade. Suas linhas de atuacao social nas comunidades do
entorno das usinas sao concentradas nos eixos Educacdo Ambiental, Sustentabilidade
e Geracdo de Renda.

POLITICAS, MECANISMOS E PROGRAMAS RELACIONADOS A
PROCESSOS DE COMUNICACAO E RELACIONAMENTO COM A
COMUNIDADE LOCAL E ORGANIZACOES PRESENTES NA AREA
DE CONCESSAO

E compromisso do Consércio o didlogo e a parceria com os diversos segmentos da
sociedade — orientados por conduta ética e transparente — assim Como 0 COMPromisso
com a responsabilidade socioambiental e o desenvolvimento sustentavel.

PROJETO MEIO AMBIENTE E ARTE NAS ESCOLAS

Projeto voltado para criancas de quatro escolas municipais rurais localizadas em

Uberlandia e Araguari em parceria com o Grupo EMCANTAR, uma companhia
cultural de renome regional, que vem desenvolvendo um projeto que visa difundir
conceitos ecologicos e ambientais baseando-se nos temas: uso racional de recursos
hidricos, sustentabilidade e conservacao da flora e fauna do cerrado, por meio de
atividades ludicas, e de elementos da cultura popular e da tradi¢cdo oral.

As acdes foram iniciadas no segundo semestre de 2017, mantidas durante todo o
ano de 2018 e com projecao de encerramento em 2019. As atividades realizadas
em 2018 tiveram como objetivo principal, incentivar os alunos a demonstrarem,
por meio da escrita, os conteudos trabalhados e apreendidos durante as oficinas e
dinamicas promovidas nas escolas. As trés melhores reda¢des produzidas, de cada
escola, foram selecionadas e os alunos vencedores receberam como prémio, vale
cinema vale livro, com objetivo de incentivar a cultura no cotidiano dos alunos.
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As visitas foram direcionadas principalmente para alunos do ensino fundamental,
representando /7/% das apresentacOes. Foram recepcionadas 01 turmas de nivel
tecnico, representando 8% das apresentacdes e duas turmas de nivel superior,
representando 15% das apresentacdes realizadas. Os dados apresentados estdao
sistematizados na tabela abaixo:

Nivel Eventos % Alunos %
Fundamental 10 7% 275 75%
Técnico 1 8% 35 10%
Superior 2 15% 55 15%
TOTAL 13 100% 365 100%

A coordenacao socioambiental do CCBE também mantém contato direto com
0s veiculos de comunicacdo de Uberlandia e Araguari, visando a divulgacdo das
atividades desenvolvidas. Outra ferramenta de comunicacao é o site institucional
www.ccbe.com.br, com informaces técnicas e operacionais. Ha ainda o Informativo
Capim Branco com periodicidade quadrimestral e divulgado apenas no formato
digital no site do consorcio.

WIWNACEB ESCONVINB R
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GERENCIAMENTO DOS IMPACTOS DAS ATIVIDADES
CORPORATIVAS

O impacto positivo da atuacao social do CCBE é percebido no dialogo e relacionamento
com parceiros. Os resultados obtidos com a melhoria da qualidade de vida, aumento
da renda das familias e criacdo de valores ligados a cidadania e ao bem-estar social
confirmam a assertividade das acdes na area de influéncia das duas usinas.

ACOES SOCIAIS

O CCBE adota a responsabilidade social de forma integrada envolvendo o publico
de sua area de influéncia, promovendo direitos humanos e cidadania, com respeito
as caracteristicas culturais e vocacdes locais. Assim, contribui para o desenvolvimento
sustentavel e a reducdo da desigualdade social.

A atuacao social do Consorcio com as comunidades do entorno de suas usinas se
da por intermédio de associacdes e grupos sociais, sempre buscando envolver o
maior numero de pessoas possivel, de diferentes faixas etarias, etnia e classe social,
vetando qualquer tipo de discriminacao.

A politica de atendimento adotada no periodo pos-relocacao nos assentamentos
coletivos Vida Nova e Olhos D'Agua é desenvolvida no ambito do Programa de
Assisténcia Social (PAS). A iniciativa se baseia no monitoramento socioeconomico
para avaliar a caracterizacao dos nucleos familiares e a capacidade produtiva das
oropriedades, incluindo atividades econdmicas e fontes de renda. A ideia é utilizar
esse acompanhamento anual para medir os resultados das acdes desenvolvidas pelo

CCBE e planegjar decisdes e projetos que atendam as demandas. Entre as iniciativas
do PAS realizadas em 2018, destacam-se:

Reunides periddicas: O CCBE mantém canal de comunicacao direto com
as comunidades dos assentamentos Olhos D'Agua e Vida Nova para
atualizacao de demandas,conforme necessidade.

Manutencao de infraestrutura no assentamento Vida Nova: Envolve
acdes preventivas nas benfeitorias dos oito lotes dessa comunidade. Neste
ano foram realizadas manutencdes no pogo artesiano e equipamento
associados, alem do monitoramento da qualidade da dgua do mesmo.

Orientacdes: Acdes socioeducativas em datas como o Dia Mundial da Agua
e Dia do Meio Ambiente, sobre o uso racional do recurso nas atividades
rotineiras e orientacdes técnicas quanto as restricdes previstas em lei
para as Areas de Preservacdao Permanente (APP) dos reservatorios. Os
beneficiarios recebem orientacdes para que nao haja irregularidade, visto
que parte dos lotes dos assentamentos utilizam essas areas como fonte
de geracao de renda em atividades de locacao de chalés camping, acesso
ao reservatorio para lazer e pesca, bares e restaurantes.

Vizinhos Protegidos: Manutencdo da parceria entre a Policia Militar de
Minas Gerais (PMMG) e Associacdo dos Moradores do Assentamento
Vida Nova (AMAVIN). A iniciativa estabelece uma rede de vigilancia para
0s moradores se protegerem em conjunto. O Consorcio promoveu a

Relatério Anual 2018 —CCBE—



confeccao e instalacdo de placas do projeto no assentamento e tem apoiado
e participado das reunides realizadas.Vizinhos Protegidos: Manutencao da
parceria entre a Policia Militar de Minas Gerais (PMMG) e Associacao dos
Moradores do Assentamento Vida Nova (AMAVIN). A iniciativa estabelece
uma rede de vigilancia para os moradores se protegerem em conjunto.
O Consorcio promoveu a confeccao e instalacdo de placas do projeto no
assentamento e tem apoiado e participado das reunides realizadas.

Apoio a AMAVIN: Incentivo ao fortalecimento da Amavin, esclarecendo
sobre a representatividade da associacdo na obtencao de melhorias para
a comunidade com os 0rgaos publicos. Em 2018, a equipe socioambiental
do CCBE prestou apoio diversas vezes para diversos assuntos, sendo o
principal a reqularizacéo da conta de energia em nome do Assentamento.

Educacao Ambiental: A gestdo socioambiental do CCBE promoveu ac¢des
de educacdo ambiental entre seus pilares para despertar o envolvimento
das pessoas com tematicas socioambientais do cotidiano.

Desde 2014, é mantido o Programa de Educa¢cdo Ambiental (PEA), com
atividades que visam sensibilizar e conscientizar os publicos interno
(colaboradores diretos e indiretos) e externo (visitantes, moradores e
estudantes do entorno dos reservatorios, pescadores, turistas) com a
seguinte abordagem:

Disseminar informacdes e praticas educativas para conservacao e
melhoria do meio ambiente;

Levar ao conhecimento das partes interessadas informacdes sobre
as usinas hidrelétricas Amador Aguiar | e I, medidas compensatorias e
mitigadoras executadas pelo Consorcio, bem como sobre a Politica Ambiental
adotada pela empresa no ambito do Sistema de Gestao Ambiental (SGA);

Desenvolver acdes e praticas educativas dedicadas a conscientizacao e
sensibilizacdo ambiental as partes interessadas, por meio da abordagem dos
temas que envolvem os programas e projetos socioambientais desenvolvidos
pelo CCBE.

A abordagem junto as partes interessadas é feita por meio de palestras,
acdes institucionais, parcerias, oficinas, concursos e intervencdes teatrais.

Com planejamento prévio e materiais didaticos, as atividades sao realizadas
em datas como Dia Mundial da Agua, Dia Mundial do Meio Ambiente, Dia
da Arvore, entre outras. Além dessas acdes, sdo conduzidas atividades de
sensibilizacao e conscientizacdo ambiental com moradores, produtores
rurais e turistas presentes no entorno dos reservatorios e estudantes de
escolas municipais rurais localizadas na area de influéncia do Complexo
Fnergético Amador Aguiar. Em menor escala, também sdo envolvidos
outros setores da sociedade civil de Araguari e Uberlandia.

No ano de 2018, o CCBE manteve uma agenda repleta de atividades
socioambientais com o publico externo e interno. Foram realizadas blitz
ambientais, treinamentos, campanhas educativas, palestras, doacao de
coletores de residuos, limpeza simbdlica dos reservatorios, em comemoracao
as datas especiais tais como dia mundial da agua, participacao em eventos
relacionados a semana do meio ambiente entre outros.
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Além disso, subsidiando as acbes ambientais promovidas pelo CCBE, foram
distribuidos inumeros materiais educativos, tais como, folders a respeito
da Onca-Parda, Andorinha de Coleira e Mexilhdo Dourado, calendario
com tema ambiental e materiais relacionados a campanha interna sobre
a reducao do consumo de energia.

DOACAO DE COLETORES

A exemplo das acOes realizadas no ano de 2017, o CCBE doou ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social da Prefeitura municipal de Araguari, 108 coletores de diversas
dimensdes., uma mesa, um porta copo e um suporte para lixeiras.

As doaces realizadas no ano de 2018 atendem uma demanda da comunidade assim
como converge com o planejamento de acdes previstas no Projeto Coleta Seletiva
implementado no Complexo Energético Amador Aguiar, uma vez que foram feitas
substituicdes e readequacdes dos coletores utilizados nas usinas, possibilitando a
doacdo do material excedente e fora de padrao adotado na area industrial.

PALESTRA NA ESCOLA MUNICIPAL JOSE MARRA - RESULTADOS DOS
MONITORAMENTOS DA ONCA PARDA NO ENTORNO DAS UHE'S
AMADOR AGUIAR I E II.

Integrantes do grupo de pesquisa Programa de Conservacdo dos Mamiferos do
Cerrado (PCMCQ), responsavel pela execu¢cdao do monitoramento das espécies de

felinos existentes no entorno do complexo energético Amador Aguiar ministraram
palestra para toda comunidade escolar da E. M. José Marra, localizada no distrito
Cruzeiro dos Peixoto, zona rural do municipio de Uberlandia.

Os pesquisadores disponibilizaram as informac¢des do monitoramento e um pegueno
acervo particular do grupo de pesquisa, proporcionando aos alunos o contato com
materiais de pesquisa, tais como camera trap (registro de fotos e videos), antenas de
monitoramento, colares GPS, assim como pele e cranios de alguns animais silvestres.
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DIMENSAO

SOCIOAMBIENTAL




O CCBE vem atuando com foco na protecdo e conservacao da biodiversidade,
prevencao da poluicdo e mitigacao dos impactos negativos decorrentes de suas
operacdes. O Sistema de Gestao Ambiental (SGA) estruturado no consorcio desde
2007, permite a identificacdo e o controle dos aspectos e impactos ambientais
relacionados aos processos de geracao de energia e melhoria continua do desempenho
ambiental.

O SGA inclui procedimentos e controles operacionais, instru¢des de servicos,
monitoramentos e programas ambientais e planos de atendimento a emergéncias.
As praticas de gestdo se baseiam em trés diretrizes: sustentabilidade, aspectos e
impactos ambientais e conformidades legais.

Periodicamente, sao realizadas auditorias ambientais internas para verificar a
adequacao das unidades as normas, requisitos legais e procedimentos internos. As
nao conformidades constatadas nesse processo sao registradas em um Plano de
Acdo para correcao e acompanhamento das acdes previstas.

A empresa acompanha permanentemente as leis, normas e resolucdes de regulacao
relacionadas as suas atividades, adotando procedimentos para garantir que a
atividade de geracao de energia possua as autorizacdes e licencas requeridas pelos
Orgaos competentes a tempo e com a devida validade.

Sob essa diretriz, o Consorcio investe em projetos e a¢cdes de desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico para o aprimoramento socioambiental, e compromete-se
com o atendimento dos requisitos legais inerentes as suas atividades. Conta ainda
com colaboradores capacitados e mantém parcerias com fornecedores experientes
para o atendimento das demandas. As principais iniciativas das trés diretrizes
desenvolvidas ao longo de 2018 sdo:

Bl Sustentabilidade: O CCBE investe em projetos e acdes que promovam O uso

racional de recursos naturais e a mitigagcao dos impactos ambientais de suas
atividades. Promove monitoramentos, programas, atividades de educacao
ambiental e comunicacdo social gue envolvem todos os stakeholders,
visando alcancgar o equilibrio entre suas operacdes e a conservagao e
preservacao do meio ambiente.

Aspectos e impactos ambientais: Identificados e classificados de acordo
com sua relevancia e probabilidade de ocorréncia, os aspectos e impactos
ambientais negativos sdo mitigados por meio de controles operacionais
e programas de gestao. Eles incluem reducdo do consumo de recursos
naturais, gestao de residuos, gestao de produtos perigosos e planos de
atendimento a emergéncia, entre outros indicadores.

Conformidade legal: O Consorcio detém todas as autoriza¢des e licencas
ambientais exigidas pela legislacdo. Além disso, monitora permanentemente
a alteracdo de leis, normas e resolucdes de regulacao das suas atividades.
Para cumprir as exigéncias legais e os compromissos deliberativos adicionais
assumidos, avalia e ajusta procedimentos sempre que necessario, com
base em apontamentos do sistema de gestdo, bem como de eventuais
nao conformidades identificadas em processos de auditorias ambientais
internas, realizadas anualmente.
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A politica ambiental, aléem disso, estabelece metas anuais para as usinas do Complexo Energetico Amador Aguiar, que, em 2018, foram definidas da seguinte forma.

Indicador Meta

Mitigar os impactos ambientais a ictiofauna durante

paradas de Unidades Geradoras
das Usinas do CCBE

< 100 kg de peixes mortos por usina, durante procedimentos de
resgate de peixes em manobras realizadas nas Unidades Geradoras

Resultado

Meta atendida, com a biomassa total de 4,3 Kg
peixes mortos.

Promover acdes socioambientais junto a comunidade
do entorno dos empreendimentos

Realizar no minimo 04 (quatro) atividades em escolas rurais do
municipio de Uberlandia e Araguari

Meta atendida. Com a realizacao de 19 atividades
em escolas rurais do entorno.

Elaborar Relatdrio de Sustentabilidade 2017
no site do CCBE.

Elaboracao do relatorio de sustentabilidade 2017 e disponibilizacao

Meta atendida. Relatorio elaborado e disponibilizado
em setembro de 2018.

Elaborar Marco Zero APP dos Reservatorios

Realizar estudo e elaborar o Marco Zero "APP dos reservatorios do

Meta atendida. Estudo realizado e elaborado

Complexo Energético Amador Aguiar” em 2018.

5.1 IMPACTOS, CICLO DE VIDA E
PRESERVACAO AMBIENTAL

Comprometido com a preservacao da fauna e flora e a utilizacdo racional dos recursos
naturais, o CCBE promove continuas melhorias, minimizando e/ou compensando
0s impactos ambientais significativos do processo de geracao de energia elétrica.

O Consorcio investe em projetos e acdes de desenvolvimento cientifico e tecnologico

para o aprimoramento socioambiental, o que contribui para a prevencao da poluicao,
e compromete-se com o atendimento dos requisitos legais por meio de parcerias
com fornecedores experientes para atendimento das demandas.

Todos os profissionais envolvidos na gestdo e operacao das usinas planejam e
executam suas tarefas com foco na eficacia, sustentabilidade e garantia de bons
resultados, assumindo compromissos como a adocao de praticas gerenciais adequadas
para mitigar impactos ambientais decorrentes das operacfes e a definicao de
procedimentos para situacbes de emergéncia, com prevencao e atuacao proativa
no controle da poluicao.
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Entre as iniciativas esta o Ciclo de Auditorias Ambientais Internas, promovido
anualmente pela Alianca Geracao de Energia, que, em 2018, contemplou as usinas
do Complexo Energetico Amador Aguiar. O objetivo é identificar e propor a¢des que
visem a melhoria continua do sistema de gestao ambiental em vigor no Consorcio.

O CCBE mantém ativa o desenvolvimento de atividades socioambientais e campanhas
socioeducativas. Estas atividades sao desenvolvidas nas comunidades localizadas
na area de influéncia desde a implantacao dos empreendimentos hidrelétricos do
complexo energético Amador Aguiar.

Tais acdes contemplam e incluem os moradores das areas rurais, membros dos
assentamentos coletivos, assim como frequentadores e turistas que utilizam as
belezas cénicas dos reservatorios para realizacdo de suas atividades ludicas e de
lazer.

Em comemorac3o ao dia Mundial da Agua, a equipe socioambiental do CCBE
realizou "Blitz" Ambiental na Comunidade Tenda do Moreno com os alunos da Escola
Municipal do Moreno. Na ocasido foram distribuidos kits com cartilhas, materiais
lUdicos educativos relacionados ao uso, consumo consciente e preservacao dos
recursos hidricos, além dos novos materiais produzidos pelo CCBE relacionados aos
monitoramentos ambientais realizados.

No dia 24 de marco, ainda em comemoracdo ao dia Mundial da Agua, os integrantes
da equipe de meio ambiente realizaram campanha de conscientizacdo com 0s
visitantes das propriedades rurais Recanto do Guarita e Recanto das Aguas, ambas
situadas na margem do reservatorio da UHE Amador Aguiar ll, e que desenvolvem
atividades econdmicas relacionadas as atividades de lazer e turismo.

Neste dia, as acbes foram direcionadas aos pescadores, praticantes de esportes
nauticos e demais visitantes presentes nas propriedades. Foram distribuidos diversos
materiais relacionados ao consumo consciente da agua, a preservacao ambiental
e dos monitoramentos realizados pelo CCBE.

O CCBE acredita que a informacdo € a principal ferramenta para combater sua
proliferacao, portanto investe neste tipo de acdo, contribuindo com a difusao do
conhecimento e das praticas adequadas que evitam a dispersao deste molusco em
Nnovos ambientes.

Em comemoracado ao dia Mundial de Meio Ambiente, o Consorcio Capim Branco
Energia com o apoio da Policia de Meio Ambiente dos municipios de Uberlandia
e Araguari realizaram limpeza simbdlica do reservatorio da UHE Amador Aguiar |.

Esta atividade € realizada anualmente pelo CCBE sempre com o apoio da policia de
Meio Ambiente. Na ocasido, as pessoas abordadas foram estimuladas a recolherem
0s lixos gerados e destina-los corretamente. Ja os residuos recolhidos pela equipe
de meio ambiente ao longo do dia, foram destinados a Associacao de Recicladores
e Catadores Autdnomos (ARCA), sediada no municipio de Uberlandia.

Esta atividade tem por objetivo promover a sensibilizacao das pessoas com cuidados
basicos em relacdo ao meio ambiente, uma vez que, aléem de poluir e degradar a
paisagem, muitos objetos deixados podem ainda ser fonte de acidentes.

No ano de 2018 o CCBE apoiou e promoveu a VIl Semana de Meio Ambiente,
organizada pela prefeitura municipal de Uberlandia. Este evento contou com uma
programacao extensa e atividades diversas, tais como palestras, oficinas, atividades
culturais, além da reabertura do Parque Estadual do Pau Furado.

Relatério Anual 2018 —CCBE—



5.2 BIODIVERSIDADE

Em 2018, o CCBE deu continuidade aos monitoramentos ambientais que tem como objetivo, avaliar as condi¢bes ecoldgicas da fauna presente nas areas de influéncia dos
empreendimentos. Os destaques da gestao de biodiversidade de 2018 sdo 0s seguintes:
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MONITORAMENTO DAS ESPECIES AMEACADAS DE EXTINCAO
DA ORDEM ACCIPITRIFORMES (GAVIOES)

Desde 2014, o CCBE monitora as espécies ameacadas de extingao da Ordem
Accipitriformes (gavides), com destaque para Spizaetus ornatos (Gaviéo—de—PenachO),
Spizaetus tryrannus (Gavido-Pega-Macaco) e Urubitinga coronata (Aguia-Cinzenta).

Em 2018, pela primeira vez, foi avistado um individuo da espécie Spizaetus tyrannus
(Gavido-Pega-Macaco) sobrevoando um fragmento florestal na regiao da usina
e do Parque Estadual do Pau Furado. Foi observado também um novo filhote S.
ornatus (Gavido-de-penacho) na margem direita do reservatério da UHE Amador
Aguiar I, no mesmo ninho onde a ave "Esperanca” foi localizada em 2076. Para U.
coronata (Aguia-Cinzenta), foi registrado um macho isolado no Trecho de Vaz&o
Reduzida (TVR) de Amador Aguiar I, no interior do Parque Estadual do Pau Furado,
e um casal jovem na area de influéncia da UHE Amadora Aguiar II.
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MONITORAMENTO DOS FELINOS AMEACADOS DE EXTINCAO COM DESTAQUE PARA A ONCA PARDA (PUMA CONCOLOR)

Realizado desde 2009, o monitoramento visa avaliar o status de conservacao da espécie na regiao, estimar a densidade populacional, conhecer a dieta
alimentar e estimar a area de vida desta espécie. Outra vertente do programa esta relacionada a execucao de acbes de educacao ambiental junto aos
produtores rurais por meio de folders, cartilhas e outros meios de comunicacao.

Em 2018, pela primeira vez, foi registrada, por uma armadilha fotografica (camera trap), uma fémea de onca-parda com dois filhotes. O equipamento tambem
registrou um gato-mourisco (Puma yagouaroundi), felino ameacado de extincao.
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MONITORAMENTO DA CUICA D'AGUA (CHIRONECTES MINIMUS)

Em vigor desde 2014, tem como foco o Unico marsupial semiaquatico do mundo,
que utiliza cursos d'agua para suas atividades de locomocao e alimentacao. O
monitoramento visa avaliar a ocorréncia dessa espécie na area de influéncia das
usinas Amador Aguiar | e Il para compreender os padrdes populacionais da especie,
como rigueza, abundancia, area de vida, habitos alimentares e aspectos reprodutivos.

Em 2018 foram registradas 07 capturas de individuos de cuica-d'agua por meio de
armadilhas, paramentadas com iscas atrativas, instaladas as margens dos corregos,
denotando importante contribuicdo acerca do conhecimento e metodologias de
amostragem para a espécie.
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MONITORAMENTO DA ANDORINHA-DE-COLEIRA (PYGOCHELIDON MELANOLEUCA)

Em execucao desde 2006, o programa tem avaliado a situacao das popula¢des de Pygochelidon melanoleuca na area de influéncia do Complexo Energético
Amador Aguiar, estudando aspectos ecologicos e comportamentais da espécie, atraves de censos para observacao direta e captura-recaptura com redes
de neblina e a fim de verificar padrées populacionais de ocorréncia e abundancia, deslocamento, distribuicdo e aspectos reprodutivos das populacdes.

Atualmente, as andorinhas-de-coleira vem sendo observadas em populacdes reduzidas na regido da Barragem/Vertedouro/Camara de Carga da UHE
Amador Aguiar | e em pontos isololados do Trecho de Vazao Reduzida (TVR) desta mesma usina. Destes locais, a regido do vertedouro vem sendo a regiao

com 0 maior numero de individuos, incluindo jovens e adultos.

Avaliando os resultados do trabalho executado desde 2006 entende-se que 0 ambiente como um todo se tornou insuficiente para a manutencao de uma
grande popula¢do de Pygochelidon melanoleuca, sendo o principal fator a auséncia de ambientes adequados para nidificacao.
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MONITORAMENTO E CONSERVACAO DA ICTIOFAUNA

Executado desde a época de pré-enchimento dos reservatorios, © monitoramento
vigente visa avaliar as alteracdes ocorridas na ictiofauna em decorréncia do
barramento do rio, caracterizando a fauna de peixes da regido sob influéncia dos
empreendimentos em relacdo a composicdo de espécies, abundancia, diversidade,
equitabilidade, atividade reprodutiva e alimentar em diferentes pontos de coleta
e periodos amostrados, alem de caracterizar a atividade pesqueira na regiao. As
campanhas sao realizadas nos reservatorios e TVR da UHE Amador Aguiar |, com
periodicidade quadrimestral.

Em 2018 ndo foram identificadas grandes flutuacdes na composicao geral das
comunidades icticas estudadas nos ultimos cinco anos. O mandi-amarelo (Pimelodus
maculatus), a piranha (Serrasalmus maculatus) e os cascudos do género Hypostomus,
foram as especies que mais contribuiram em numero e biomassa para 0 monitoramento
realizado.

Por outro lado, a captura da curimba (Prochilodus lineatus) demonstra certa resiliéncia
da espécie migradora. Pode-se tratar de individuos remanescentes do periodo pré-
enchimento, tendo em vista que nenhum espécime jovem foi capturado ou registrado
NO presente monitoramento e, os dois individuos capturados eram estabelecidos
(adultos), com peso aproximado de 6 kg, cada.
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MONITORAMENTO DE MACROFITAS

Desde 2014, o monitoramento é realizado com periodicidade semestral com intuito de manter atualizado o banco de dados da comunidade de macrofitas
aquaticas presentes nos reservatorios das usinas hidrelétricas, avaliar a composic¢ao floristica e a ecologia das espécies, diagnosticar a presenca de especies
bioindicadoras de contaminacao e/ou eutrofizacdo e monitorar a dinamica das populac6es, incluindo sua movimentacao e proliferacdo. Os resultados obtidos
nas duas campanhas de 2018 indicaram baixo nivel de ocorréncia e/ou proliferacao, o que reflete na excelente qualidade da agua dos reservatorios e em
baixo risco de comprometimento da opera¢ao das usinas.
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RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS

O monitoramento dos processos erosivos visa verificar periodicamente a dinamica de processos de estabilizacao e/ou evolucao dos focos erosivos nas
margens dos reservatorios, assim como diagnosticar a necessidade de adocao de intervencdes fisicas pontuais para o controle e estabilizacao.

Em 2018, foi observado que 0s focos erosivos monitorados nas margens do reservatorio da UHE Amador Aguiar | continuam estabilizados, ndo havendo
necessidade de intervencdes. No Trecho de Vazdo Reduzida (TVR) os locais que foram realizadas intervences permanecem inalterados. As medidas adotadas,
bacias de acumulacao, trouxeram bons resultados, pois ndo houve evolucdo dos processos erosivos no periodo.

No reservatorio da UHE Amador Aguiar Il, durante o monitoramento ocorrido no més de abril de 2018 verificou se a necessidade de intervencdes nas
estruturas de contencao (palicadas) existentes e a instalacdo de uma nova estrutura para evitar um NoOvo Processo erosivo eminente. As manutenc¢des foram
realizadas devido ao desgaste natural dos materiais utilizados nas estruturas de contencao, devido ao embate das ondas e as intempéries do tempo.

As intervencOes para recuperacao das palicadas ocorreram durante o més de agosto de 2018. Foram substituidos todos os materiais que haviam soltado
ou estavam desgastados, tais como: postes de madeira, a tela, a manta e adicdo de novas barreiras de rip rap, perfazendo um perimetro de 50 metros. Na
margem direita, onde a base de um dos taludes monitorados apresentou-se alterada. Foi realizada uma nova palicada de eucalipto tratado com o objetivo
de conter um eminente processo erosivo marginal.

Nesta nova intervencado foram realizados 45 metros de palicadas e realizada a semeadura de um mix de gramineas e leguminosas, necessarias para a
protecdo do solo e contribuir para a estabilizacdo do talude. Durante o ano de 2019, o Consorcio Capim Branco Energia dara continuidade no trabalho de
monitoramento dos focos erosivos ja mapeados, e em Novos focos que possam surgir. Caso necessario, serao realizadas novas intervencdes para manutenc¢do
nas areas ja controladas e novos focos se necessario.
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REFLORESTAMENTO CILIAR

Em 2018 foram realizadas atividades de manutencdes e manejo de areas reflorestadas na faixa de 30 metros do entorno dos reservatorios das usinas.

(PO [PILANTIZADVAS PR UNALLAWIENT 113 4000 WIUIDAS N TTYZAS [DXO) G 8lRADXO), produzidas no

Viveiro de Mudas do Instituto Tecnologico do Triangulo — Campus Uberlandia, mediante convénio de cooperacao técnica firmado com o instituto. Para o biénio 2019/2020, o
CCBE dard em continuidade nas atividades de manutencao e manejo dessas areas plantadas em 2018 com atividades controle de pragas, adubacado de cobertura, coroamento
das mudas e rocadas seletivas e replantio, caso necessario.
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PRESERVACAO DE AREAS DE PATRIMONIO DA UNIAO

Desde a sua instalacdo, o CCBE desapropriou cerca de 516,15 hectares de APPs no
entorno dos reservatorios e aproximadamente 2.110 hectares de areas ao redor
dos municipios de Uberlandia e Araguari, para constituicdo de Reservas Legais de
imoveis inundados, totalizando 2.626 hectares de areas destinadas a preservacao.
Todas estdo cercadas e sinalizadas.

Sao 31 areas vistoriadas bimestralmente pela equipe socioambiental do CCBE,
que verifica a integridade das cercas de divisa, placas de sinalizacdo e possiveis
invasdes ou riscos de incéndios. Quando necessario, o Consorcio solicita apoio da
Policia Militar de Minas Gerais, por meio da 92 Companhia Independente de Meio
Ambiente e Transito Rodoviario, com a qual mantem acordo de cooperacao mutua
para atendimento das demandas.

AGUA

O CCBE opera no setor hidreléetrico brasileiro com o uso de agua para geragao
de energia de forma ndo consuntiva. Esse recurso natural é utilizado também
em sistema de resfriamento equipamentos e em po¢os tubulares perfurados. O
Consorcio detém os certificados de outorgas emitidos pelo drgdo ambiental para
0S aproveitamentos hidrelétricos, assim como para captacdo de agua dos pocos
artesianos. Sao realizados diversos monitoramentos de agua, como segue:

Bl Limnologico e de qualidade: Monitoramento dos aspectos fisico-quimicos,

bacterioldgicos e limnologicos da agua dos reservatorios e TVR da UHE
Amador Aguiar | desde a fase de pre - enchimento até a atual fase de
operacao. Sao coletadas e enviadas amostras a laboratorios credenciados
duas vezes por ano. Todos os parametros monitorados vém apresentando
resultados inferiores ao Valor Maximo Permitido (VMP) para aguas doces de
Classe 2, e o Indice de Qualidade da Agua (IQA) dos 11 pontos amostrais
indicam resultados que variam do nivel bom a excelente. Os dados sao
enviados para a Agéncia Nacional de Aguas (ANA).

Efluentes domeésticos e industriais: Na UHE Amador Aguiar |, os efluentes
sanitarios sao tratados em fossa séptica, e na UHE Amador Aguiar |l
em Estacdo de Tratamento de Esgoto (ETE). O monitoramento ocorre
trimestralmente. Em 2018, todos os parametros analisados estiveram em
conformidade com a Deliberacado Normativa do Conselho Estadual de
Politica Ambiental — DN Copam n° 430/2011. Em relacdo ao descarte da
agua utilizada nos sistemas de resfriamento, todos os padrdes monitorados
também atenderam aos padrbes estabelecidos pela legislacao.

Agua potavel: O CCBE verifica mensalmente se a 4gua é potavel por meio
de coletas em pontos de uso apos tratamento. Os resultados obtidos em
2018 estavam em emformidade, constatando que a agua estava livre de
agentes tOxicos ou patogénicos.
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Consumo total de agua por fonte (m?)

Abastecimento (rede publica) ENS8 NA NA NA
Fonte subterranea (poco) ENS 1.908 2.092 1.873
Captacao superficial (cursos d’agua) ENS NA NA NA
Consumo total de agua (m?) ENS 1.908 2.092 1.873
Consumo de 4gua por empregado (m?) ENS 28,14 ND ND

GASES DO EFEITO ESTUFA

As usinas hidreletricas Amador Aguiar | e Il possuem dois grupos de motor gerador
diesel (fonte de energia estacionaria complementar), submetidos a testes periddicos
de funcionamento. Em todas as atividades, o operador da usina faz o monitoramento
e a afericdo da emissao de fumaca preta dos equipamentos por meio da Escala
de Ringelmann — todos os resultados de 2018 estavam em conformidade com a
legislacao.

O CCBE recarregou 724 Kg de extintores de didxido de carbono (CO?), através de
empresa especializada que e responsavel pela disposicao final desse material, atraves
de contrato de logistica reversa.

Em 2016 foi iniciado e em 2018 continuamos com o processo de substituicao gradativa
dos aparelhos de ar-condicionado por aparelhos com gas ecoldgico R410 (chamado
de ecologico por nao possuir clorofluorcarbonos, substancias a base de cloro que

sao prejudiciais a saude e ao meio ambiente).

PROGRAMA DE VISITACAO

O Programa de Visitacao € um importante instrumento de fortalecimento institucional
do Consorcio com os diversos setores da sociedade civil organizada, especialmente
instituicdes de ensino e comunidades do entorno.

A visita € conduzida por colaboradores das equipes socioambiental e de operacao e
manutenc¢do. Com roteiro técnico preestabelecido, os visitantes tém a oportunidade
de conhecer, por meio de apresentacdes e videos, o funcionamento da usina e
receber informacdes a respeito dos programas socioambientais do CCBE.

Em 2018, o Complexo Energético Amador Aguiar recepcionou 13 visitas de 9 instituicdes

de ensino diferentes de Uberlandia, Araguari e Patrocinio, abrangendo 365 pessoas,
entre alunos e professores.
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ACOES EFICIENCIA ENERGETICA

EFm 2018 deu continuidade ao processo de substituicdo gradativa das lampadas
fluorescentes por lampadas de LED com objetivo de reduzir o consumo de energia,
assim como reduzir a gerac¢ao de residuos.

SAUDE AMBIENTAL

O CCBE realiza mantém monitoramento de dipteros hematdfagos para atendimento
de condicionante ambiental. Objetivo diagnosticar e avaliar as populacdes de
dipteros presentes na Area Diretamente Afetada (ADA) e Area de Influéncia Direta
(AID) das UHEs Amador Aguiar | e ll. Sdo monitorados 05 pontos distribuidos nas
margens dos reservatorios das usinas do Complexo Energetico Amador Aguiar e
Trecho de Vazao Reduzida da UHE Amador Aguiar |. Os dados obtidos no presente
estudo nao indicam infestacao de dipteros nas areas monitoradas.

MULTAS AMBIENTAIS

Em 2018, foi registrada ocorréncia ambiental na usina de Amador Aguiar | que
resultou na lavratura de um auto de infracdo e aplicacao de multa no valor de R$
922.733,57, mesmo o consorcio efetuando pronta comunicacao junto ao Nucleo
de Emergéncias Ambientais (NEA) e a Policia Militar de Meio Ambiente de Minas
Gerais (PMMG), em atendimento ao disposto no Decreto n° 47.383/2018.

Na UHE Amador Aguiar |, a ocorréncia refere-se a ruptura parcial da fundac¢do da

soleira vertente $4, localizada no Trecho de Vazao Reduzida da usina, 0 que ocasionou
a reducao gradativa do nivel d'agua no trecho compreendido entre a soleira S4 e a
soleira S3, localizadas a montante desta estrutura. Prontamente, a unidade tomou
todas as medidas de engenharia e meio ambiente para a correcao do problema.

Apos tomar conhecimento da lavratura do Auto de Infracdo, a usina apresentou,

tempestivamente, sua defesa administrativa, demonstrando que a autuacao nao
merecia prosseqguir, ante a inocorréncia da infracdo aplicada.

GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

O CCBE adota com diretrizes, orientacGes gerais e especificas para a gestao dos
residuos solidos nas usinas hidrelétricas Amador Aguiar | e ll, com especificacdes
para as etapas de segregacao, acondicionamento, coleta, transporte, pré-tratamento
e disposi¢ao final.

Os residuos perigosos sao destinados a Aterro Classe | (incineracao/disposicao final),
enguanto os residuos nao perigosos, conforme sua natureza, sdo encaminhados
para aterro sanitario privado ou reciclagem. O transporte e a disposicao dos residuos
sao realizados por empresas especializadas, que possuem licenca ambiental para
a execucdo dessas atividades.

Em 2018, foram realizados dois treinamentos relacionados a responsabilidade
social e ambiental de cada colaborador associados as acdes de segregacao e
acondicionamento correto dos residuos reciclaveis, nao reciclaveis e perigosos no
ambiente de trabalho.
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Tipo de Residuo

Unidade

Quantidade

Método / Destinacao Final

Eletroeletronicos | Kg 431,64 Aterro Classe |

Lampadas I Un 723,00 Aterro Classe |

Pilha e Bateria I Kg 5.419,20 Aterro Classe |

Residuo Contaminado/Embalagens I Kg 1.170,95 Aterro Classe |

Residuo Oleoso I Litros 3.954,85 Aterro Classe |

, PR : - - A Associacao de Catadores e Recicladores

Residuos Reciclaveis (papel, vidro, plastico e metal) -8 Kg 1.578,80 Autbromos de Uberlandia - ARCA
Nao Reciclaveis e Organicos - A Kg 4.420,00 Aterro Sanitario Privado

— Salto Solucbes Ambientais
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